MUN!CiPIO DE SILVES
CAMARA MUNICIPAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONTRATACAO POR TEMPO INDETERMINADO, NO
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGCOES PUBLICAS, PARA PREENCHIMENTO
DE UM POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR
(AREA DE ACTIVIDADE - GESTAO DE RECURSOS HUMANOS)

Nos termos do n.°l do artigo 33.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, em conformidade com as deliberacdes tomadas pelo juiri na acta
n°® cinco de vinte sete de Maio de dois mil e dez, torna-se piUblica a
lista dos resultados da aplicagdo da entrevista de avaliacdo de
competéncias dos candidatos admitidos ao procedimento mencionado em
epigrafe, afixada no placard da Divisdo de Recursos Humanos e
disponibilizada na pagina electrdénica do Municipio (ww.cm-silves.pt):

Lista de classificag¢do ordenada alfabeticamente

NOME DO CANDIDATO METODO DE SELCCAO | RESULTADO
Isabel Maria dos Santos Alfarrobeiras Cabrita EAC 20
" Sandra Marina Sequeira Teixeira Ceia EAC Faltou

Em que: EAC = Entrevista de Avaliacdo de Competéncias

Municipio de Silves, 27 de Maio de 2010
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